Chercheur junior
Date limite de dép6t de candidature: 1°" juin 2023
Date d’entrée en fonction: 1° juillet 2023
Date de fin des fonctions: 30 juin 2024

Lieu de travail: principalement en télétravail, avec quelques déplacements sur les lieux
de recherche

Salaire: Honoraires de 30 000$, les frais de voyage étant payés séparément selon la
politique du LCEEQ en matiére de déplacements.

Sous laresponsabilité de: John Ryan, Coordonnateur, Leadership Committee for
English Education in Québec (LCEEQ)

Contexte:

La pandémie de COVID-19 a amené la communauté éducative a revoir les pratiques
pédagogiques de notre systéme d’éducation afin de mieux répondre aux besoins de nos
éleéves. Dans la premiére phase de cette recherche, le ministére de I'Education (MEQ) a
mandaté le LCEEQ d’identifier quatre sujets de préoccupation qui bénéficieraient d’'un
changement dans les pratiques actuelles a la suite de la pandémie.

La deuxiéme phase implique un Partenariat de Recherche-Pratique (PRP) avec les
membres du English Education Network (EEN) pour mettre en place une nouvelle
approche basée sur la recherche et en mesurer son impact. L’efficacité des
changements mis en ceuvre devra étre évaluée par des méthodes de gestion du
changement tel que le cycle Planifier-Exécuter-Etudier-Agir.

Fonctions professionnelles:
En collaboration avec le chercher principal (IP):

- Coordonner les taches des assistants a la recherche (codage, collecte de
documentation, etc.)

- Définir le modéle de la recherche et les méthodes a utiliser

- Organiser le perfectionnement professionnel sur place

- Gérer les données, les observations sur le terrain, les fichiers audios et vidéos

- Assurer la gestion de I'information et rédiger régulierement des rapports et de la
documentation

- Développer et entretenir des relations continues avec les partenaires
communautaires

- Accomplir les résultats attendus dans les délais prévus

Qualifications:

= Etre présentement inscrit & un doctorat en philosophie (ph.D) ou avoir
récemment complété un doctorat en éducation ou dans un domaine
connexe



Habiletés requises:

= Expérience en synthése et en analyse de données en utilisant des méthodes
des sciences sociales, dont 'analyse qualitative

= Une bonne connaissance de la science de la mise en ceuvre et des cycles du
modeéle PEEA constitue un atout

= Expérience de la réalisation de recherche qualitative et communautaire,
incluant des procédures d’entrevues semi-structurées et/ou structurées

= Grand souci du détail et excellente maitrise des systémes et des protocoles
de gestion de l'information

» Excellentes aptitudes en communication écrite et orale en anglais et en
francais

Pour poser sa candidature: Veuillez télécharger votre CV et votre lettre de motivation
ICI. Les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.


https://drive.lceeq.ca/index.php/s/xzeRzqAHFbwDcWW

